Kleine Klinik mit grollem Wachstumspotenzial

Erfoigsbilanz 2010: Erstmals uber 22000 Patuenten — Leistungsspektrum wieder erweitert

=

Worth. (]r) Zahlen tduschen
nicht! Sje eignen sich sowohl zur
Standortbestimmung als” auch zur
Feststellung einer Tendenz. Nach
dieser Bilanz hilt die kleine Klinik
mit den itberschaubaren Strukturen
und dem grofien Wachstumspoten-
zial weiter Kurs. Zur Erfolgsge-
schichte gehdren mittlerweile 270
Mitarbeiter und 54 Arzte (30 im An-
gestelltenverhiltnis), 4000 ambu-
lante und stationire Operationen
sowie erstmals iiber 22000 hilfshe-
diirftige Menschen, die 2010 die
Dienste des Kreiskrankenhauses in
Anspruch genommen haben. ,In den
letzten fiinf Jahren®, bestitigt Di-
rektor Karl, ,,ist die Zahl der Patien-
ten um 30 Prozent gestiegen.”

Ein derart starkes Fundament
wirden sich gerade in Zeiten der
verordneten Rotstiftpolitik wohl al-
le Wettbewerber wiinschen. Jeder
Eintrag in der Statistik ist ein Beleg
fiir das Vertrauen, das sich das Team
dieser Einrichtung bei den Bewoh-
nern in und aufierhalb des Land-
kreises erworben hat, ein Hinweis
auf die anerkannte Qualitat des An-
gebots, eine Bestdtigung fir die
strategische Ausrichtung und - wie
Heinrich Karl immer wieder lobend
bekraftigt - das Resultat enormer
Anstrengungen einer pflichtbewuss-
ten, engagierten und motivierten
Belegschaft. ,Wir schaffen Nihe.
Und das spiirt der Patient”, erklart
der Direktor. Alle Komporenten,
unterstreicht er, wiirden sich ergén-
zen und in der Summe ein leistungs-
fahiges, zukunftsorientiertes und
angesehenes Unternehmen ergeben,

,,Schwarzé Zahlen...

Fir den gesunden Nahrboden im
wirtschaftlichen Sektor des Hauses,
das bereits zum zehnten Mal nach
der weltweit bedeutendsten Quali-
tatsnorm ,,DIN EN ISO“ zertifiziert
worden ist und bei den Patientenbe-
fragungen den Notendurchschnitt
1,5 (die Arzteisogar 1,3) erreicht hat,
sorgt der Verwaltungsleiter. Im Ge-
gensatz zu vielen anderen Kranken-

Das Krankenhaus bleibt in der Erfolgsspur: 2010 befanden sich erstmals mehr als

22000 Patienten in der Obhut der Arzte, Schwestern und Pileger.

hausern ben'c')tigt Worth keine Fi-
nanzspritzen, um Uber die Runden
zu kommen. ,Aufgrund des wach-
senden Zulaufs konnen wir wieder
schwarze Zahlen schreiben®, bringt
dér Direktor die finanzielle Lage auf
den wichtigsten Punki. Und er geht
weiterhin von positiven Rechnungs-
ergebnissen aus, die seiner Bewer-
tung nach fiir zukunftsweisende In-
vestitionen im medizinischen Be-

reich und fir zusatzliches Personal

auch notwendlg séin werden.

Jetzt auch Schmerztherapie

Erster Parameter ist aber immer
das arztliche Leistungsspektrum. In
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der Hinsicht ist das Hospital mit 54
anerkannten und erfahrenen Fach-
kraften bestens aufgestellt. ,Wir
sind froh, dass sie ihre groBe fachli-
che Kompetenz bei uns einbringen
und damit maBgeblich zum hervor-
ragenden Ruf des Hauses beitra-
gen*, bemerkt Heinrich Karl, der
sich stindig um Verbesserungen und
Vorteile bemiiht. Fortschritte er-
mogliche die Kombination optima-
ler Rahmenbedingungen, die durch
qualifiziertés Personal, eine hoch-
wertige medizinische Ausstattung
und moderne Riumlichkeiten ge-
schaffen werden, mit der Erweite-
rung der Angebotspalette.

Ganz neu ist der Zweig der

Worth wird ein regionales Gesundheitszentrum

Bau des Facharztgebdudes beginnt im Juni — Kostenaufwand liegt bei 3,9 Millionen Euro

Worth.(jr) Allméhlich darf die
Stadt schon den Anspruch erheben,
ein regionaler Gesundheitsstandort
zu werden. Die ideale Ergiinzung
zum Kreiskrankenhaus befindet
sich langst in Planung. Unmittelbar
neben dem bestehenden Gebdude
werden voraussichtlich Ende Juni
die Arbeiten am Neubau des Fach-
arztzentrums aufgenommen, in de-
nen Patienten ab Herbst 2012 in
Zehn Praxen hehandelt werden kon:
nen. Einen Teilbereich benétigt das
Hospital unbedingt zur Abdeckung
des riumlichen Eigenbedarfs.

Nach der aufwandigen General-
sanierung, die im April 2008 mit der
Einweihungsfeier abgeschlossen
wurde, wird es wegen der steigenden
Akzeptanz schon wieder ziemlich
eng im Haus. Dienstriume fiir Arzte
werden nach Darstellung von Direk-
for Heinrich Karl benotigt, ebenso
Untersuchungs- und Behandlungs-
zimmer. Die Defizite sollen unter
dem neuen Dach behoben werden.
Aufgenommen werden in diesem
Heim, das die wohnortnahe Versor-
gung optimieren wird, die Fachbe-
reiche Orthopadie und Radiologie
(mit Kernspintomografen), Diabeto-
logie, HNO, Urologie, Dermatologie,
Neurclogie, Onkologie sowie GefaB-~
chirurgie.

Der finanzielle Aufwand wird bei
3,9 Millionen Eurc liegen. Den
Haushalt des Landkreises wird das
Werk aber nicht belasten, ,Die Fi-
nanzierung erfolgt tiber die erwirt-
schafteten Riicklagen des Kranken-
hauses und durch die Mieteinnah-
men®, erliutert Heinrich Karl mit
dermn Hinweis auf die starke Nach-
frage. Das Interesse an einem Platz

in dieser Unterkunft befinde sich
schon Uber dem verfiigbaren Raum,

Viel Raum benétigen auch die Pa-

tienten, Personal und Besucher. Oh-
ne infrastrukturelle Verbesserun-
gen, weil Heinrich Karl, liefie sich
dieses Projekt nicht mehr umsetzen.
95 Autos kénnen kiinftig am Zen-
tralparkplatz am Hohen Rain abge-
stellt werden, weitere 65 bei der Zu-
fahrt iiber d1e Sandmiillerwiese sind
fiir die Bediensteten reserviert.
Nach einem Investitionsvolumen
von rund sechs Millionen Euro fiir
die Generalsanierung ermdoglicht
der Landkreis die unumgéngliche
Erweiterung der Parkflichen mit

rund 1,5 Millionen Euro. Flir Zu-
wendung und Hilfsbereitschaft ist
Heinrich Karl sehr dankbar: ,Dieses
erneute Engagement zeigt, dass das
Krankenhaus flir den Landkreis ei-
nen sehr hohen Stellenwert hat.”
Voraussichtlich im Mai werden die
Parkpldtze zur Verfligung stehen,
die am Hohen Rain &ffentlich und
kostenlos geniitzt werden koénnen.
Damit tragen sie auch zur Entspan-
nung der Situation in Worth bei.
Stark in Anspruch nehmen den
Direktor seit Monaten die Planun-
gen flir das Kreiskrankenhaus in
Hemau, die schon den Charakter der
»letzten Chance” hatten, Die Hoff-

nung auf eine bessere Zukunft durch
eine spiitbare Trendwende bei der
Akzeptanz lasst er sich nicht neh-
men: ,Fir die Arzte der Inneren
Abteilung in Wérth wird die Fiih-
rung des Hauses als Portalklinik mit
Sicherheit ein Kraftakt werden.
Durch die Einstellung von zusétzli-
chen Arzten wurden die personellen
Voraussetzungen zur Bewiltigung
dieser besonderen Aufgabe geschaf-
fen“, bekraftigt Heinrich Kaxl, der
die positiven Rickmeldungen der
Arzteschaft im westlichen Land-
kreis und deren Zusage, eine Portal-
klinik zu unterstiitzen, schon mal als
gutes Signal hewertet.

1,5 Millionen Euro investiert der Landkreis in die Verbesserung der Infrastruktur. Am Gelinde des Kreiskrankenhauses

stehen ab Mai 65, am Hohen Rain (unser Bild) 95 neue Parkplatze zur Verfiigung.
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Schmerztherapie bei Dr. Ulrike
Probst. Zielgruppe sind Menschen
mit permanenten Beschwerden, de-
ren Ursache nicht ermittelt oder be-
hoben werden kann. ,Dabei steht
die ganzheitliche Versorgung im
Vordergrund.“ ,Gesundheit”, er-
klart der Direktor, ,ergibt sich
durch das Wohlbefinden von Kor-
per, Seele und Geist.“ Ein interdis-
ziplinéres Therapeutenteam aus den
Bereichen ,,Spezielle Schmerzthera-
pie“, Psychologie und Physiothera-
pie wiirde sich dieser Personen an-
nehmen, bei Bedarf konsiliarisch
auch noch Arzte der Orthopidie,
Neurologie, der Neurochirurgie und
der Inneren Medizin. Ein neuer An-
satz, der nach der festen Uberzeu-
gung von Heinrich Karl Zukunft .
hat: ,Erste Behandlungen haben bei
der Uiberwiegenden Zahl der Patien-
ten gute bis sehr gute Ergebnisse
gebracht.”

Bedeutender Wirtschaftsfaktor

Liéngst ist das Kreiskrankenhaus
nicht nur der grifite Arbeitgeber in
Worth, sondern ein bedeutender
Wirtschaftsfaktor in der Region. Ei-
ne Gemeinschaft von 270 Mitarbei-
tern - ailein in den letzten funf Jah-
ren sind 60 neue Arbeitsplatze
entstanden - steht rund um die Uhr
im Dienst der Menschen. Deutlich
erhoht, so Heinrich Karl, habe sich
auch die Ausbildungsquote im &rzt-
lichen und im pilegerischen Bereich.

Hausaufgaben sind in einem nach
wie vor harten Wetthewerb fort-
wihrend zu erfillen. ,Hinter uns
liegt ein Jahr der leichten Kensoli-
dierung. Ein Jahr neuerlichen Kos-
tendrucks hat am 1. Januar mit dem
GKV-Finanzierungsgesetz begon-
nen, dass den 2083 Krankenhausern
in Deutschland neue Sparanstren-
gungen abverlangen wird“, be-
schreibt der Direktor die Herausfor-
derungen der komimenden Monate.
Die Orientierung hat sich fiir den
Direktor nicht verdndert: ,, Wir wol-
len die bewéhrte-drztliche Speziali-
sierung ausbauen, neue Leistungen
anbieten und damit eine hohe medi-
zinische Qualitat gewihrleisten.”
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