
 

 

 

 

Die Kreisklinik Wörth befindet sich im Übergang zwischen Donauebene und dem Bayeri-

schen Wald, in der modernen, mit allen Bedürfnissen für das tägliche Leben ausgestat-
teten Stadt Wörth a. d. Donau. 

Wörth hat mit seinen Einrichtungen, der zentralen Lage zwischen Regensburg und 

Straubing mit direkter Anbindung an die A3 einen hohen Wohn- und Freizeitwert. Kin-

derkrippe, Kindergarten und Mittelschule sowie Seniorenwohnheim sind besonders 

hervorzuheben.  

Wir sind ein unter der Trägerschaft des Landkreises Regensburg stehendes und vom 

TÜV zertifiziertes akademisches Lehrkrankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit 

ausgeprägten Spezialisierungen. Die Klinik verfügt über hochwertige Räumlichkeiten 

nach modernstem Standard.  
 

Für unsere Klinik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) 

 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w) 

in Voll- oder Teilzeit für die chirurgische Station 
 

Wir wünschen uns von Ihnen… 

 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildung im Fachgebiet 
 Einfühlungsvermögen und Kommunikationsfähigkeit verbunden mit selbstständi-

gem Denken und Handeln 

 Positive Einstellung zum Beruf, die den Menschen in den Mittelpunkt stellt 

 Spaß an kollegialer Zusammenarbeit 

  

Wir haben viel zu bieten … 

 Einen optimalen Start: wir ermöglichen eine gesicherte, strukturierte Einarbei-

tungszeit 

 Eine vielseitige und interessante Tätigkeit in einem engagierten Team 
 Ein fachlich, baulich und medizintechnisch bestes Umfeld in einer Klinik mit lang-

fristiger Entwicklungsperspektive 

 individueller Gestaltungsspielraum, vielfältige Einsatzmöglichkeiten und kollegia-

les Miteinander  

 Betriebliches Gesundheitsmanagement, finanziell unterstütztes individuelles Ge-

sundheitstraining, Yoga u. ä. 

 Mitarbeitervergünstigungen bei verschiedenen Firmen im Landkreis Regensburg 

und bayernweit im Rahmen der KKB-Card 

 Möglichkeit der Teilnahme an internen und externen Fortbildungen 

 Ein attraktives Gehalt: Sie erhalten den Tarif nach TVöD-K für kommunale Kran-
kenhäuser; Ihre Entwicklungsstufen werden wir natürlich berücksichtigen 

 Zusatzangebote mit Mehrwert: vermögenswirksame Leistungen, steuersparende 

Entgeltumwandlungsangebote, arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversor-

gung (ZVK) 

 Bei einem stationären Aufenthalt gelten Sie als unser Privatpatient 

 

Möchten Sie Ihren Arbeitsplatz vorab kennenlernen?  

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit der Hospitation in unserer Klinik. Ausführliche Einblicke 

in alle Stationen aus allen Arbeitsfeldern finden Sie auch im Internet unter 
www.kreisklinik-woerth.de. 

 

Chancengleichheit ist für uns mehr als eine gesetzliche Pflicht.  

Die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, unabhängig von Geschlecht, 

Herkunft, Alter, Hautfarbe, Weltanschauung, Religion, Behinderung oder sexueller 

Identität ist fester Bestandteil unseres Selbstverständnisses und unserer Unterneh-

menskultur als Arbeitgeber. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 

bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Bewerbungen von 50+ werden bei uns 

im Rahmen der Aktivitäten zum Audit berufundfamilie aktiv unterstützt. 

 
Sind Sie interessiert, dann bewerben Sie sich per Post an:  

Kreisklinik Wörth a. d. Donau, Herrn Pflegedienstleiter Zitzmann, Krankenhausstraße 2, 

93086 Wörth a. d. Donau oder per E-Mail an: bewerbung@kreisklinik-woerth.de 

 

Gerne geben wir Auskunft unter Tel.: 09482/202-235 

Homepage: www.kreisklinik-woerth.de 

Facebook: www.facebook.com\KreisklinikWoerthDonau 
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