
 

 

 

 

 
Wir sind eine 100 %-ige Tochter des Landkreises Regensburg und suchen zur 

Verstärkung unseres Teams in der TÜV-zertifizierten Kreisklinik Wörth a. d. 

Donau zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin eine/n 

 

Koch (m/w/d)  
 

   Das sollten Sie mitbringen: 

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Koch (m/w/d) 

 gute Umgangsformen und ein gepflegtes Erscheinungsbild 

 Freude am Umgang mit Lebensmitteln 
 Engagement, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

 

   Ihr Aufgabengebiet: 

 Vor- und Zubereitung der warmen Speisen nach Rezepturen und  

DGE-Richtlinien 

 Bestückung der Warmhaltewägen zur Bandausgabe 

 Bestückung der Warmhaltewägen zur Ausgabe in der Cafeteria 

 Eventuell Nachfüllen und Nachproduktion von Speisen für das Band und die 

Cafeteria 

 Anleitung der Küchenhilfen bei der Zubereitung von Salaten und kalten 
Speisen 

 Überwachung der Arbeitsabläufe 

 Bestückung des Bandes zur Portionierung des Abendessens 

 Fachgerechtes Einräumen der Liefereingänge unter Berücksichtigung des 

hausspezifischen HACCP-Konzeptes 

 Annahme und Kontrolle der Liefereingänge unter Berücksichtigung des 

hausspezifischen HACCP-Konzeptes 

 

 
Wir bieten Ihnen: 

 eine offene und freundliche Arbeitsatmosphäre 

 Perspektive und Aufstiegsmöglichkeiten 

 Attraktives Gehalt neben Sonderleistungen 

 Bereitstellung und unentgeltliche Reinigung der Arbeitskleidung 

 

Sind Sie interessiert, dann bewerben Sie sich per Post an:  

Dienstleistungsgesellschaft Kreisklinik Wörth a. d. Donau des Landkreises 

Regensburg, Personalleitung Herr Gerhard Högerl, Krankenhausstraße 2, 

93086 Wörth a. d. Donau oder per E-Mail an: bewerbung@kreisklinik-
woerth.de 

 

Gerne geben wir Auskunft unter Tel.: 09482/202-0 
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